
Table des maTières

Avertissement ………………………………………………………………………  5

LIVRE PRÉLIMINAIRE

INTRODUCTION GÉNÉRALE 
à L’ÉTUDE DU DROIT

Chapitre I – La notion de droit ……………………………………………………  11

section i – le Droit comme ensemble De normes obligatoires ……………  11

section ii – le Droit comme science …………………………………………  14

Chapitre II – Les différentes branches du droit et la place du droit privé …………  18

section i – le Droit privé ………………………………………………………  18

section ii – le Droit public ……………………………………………………  20

section iii – le Dépassement Des Distinctions classiques ……………………  22

Chapitre III – Les sources du droit …………………………………………………  26

section i – la loi ………………………………………………………………  26

section ii – la coutume ………………………………………………………  29

section iii – la jurispruDence …………………………………………………  30

section iv – la Doctrine ………………………………………………………  35

Chapitre IV – L’application du droit ………………………………………………  36

section i – l’application spontanée Du Droit privé interne ………………  37

section ii – l’application en justice Du Droit privé interne ………………  37

section iii – l’application Du Droit aDministratif …………………………  43

section iv – l’application Du Droit européen ………………………………  44

Chapitre V – La théorie du droit objectif et des droits subjectifs …………………  45

section i – la Distinction entre le Droit objectif et les Droits subjectifs  45

section ii – le contenu De la Distinction ……………………………………  48

Conclusion …………………………………………………………………………  50

LIVRE I

L’ENTREPRISE ET LES PERSONNES

Chapitre préliminaire ………………………………………………………………  53

section i – la notion De personnalité juriDique ……………………………  54

section ii – les intérêts De la notion De personnalité juriDique …………  55

section iii – les restrictions à la personnalité juriDique …………………  57



358 introDuction générale à l’étuDe Du Droit

PREMIÈRE PARTIE
Les personnes physiques

Chapitre préliminaire ………………………………………………………………  60

section i – personne physique et Droit (objectif) ……………………………  60

section ii – personne physique et entreprise ………………………………  61

TiTre i – le droiT commun civil applicable à TouTe personne physique …  63

Chapitre I – Le droit objectif extra-patrimonial ……………………………………  64

section i – l’eXistence De la personne physique ……………………………  64

section ii – l’iDentification De la personne physique : le nom ……………  66

section iii – la localisation De la personne physique : le Domicile ………  66

section iv – la capacité De la personne physique …………………………  69

section v – la nationalité De la personne physique ………………………  70

Chapitre II – Le droit patrimonial …………………………………………………  72

section i – nature et caractères Des Droits patrimoniauX …………………  72

section ii – la théorie Du patrimoine …………………………………………  75

Chapitre III – L’influence de « l’état » des personnes sur le droit patrimonial ……  79

section i – la situation Des incapables ………………………………………  79

section ii – la situation Des épouX ……………………………………………  82

section iii – la situation Des étrangers ……………………………………  89

TiTre ii – le droiT commercial (spécial) applicable 
aux commerçanTs personnes physiques ………………………………………  93

Chapitre I – Les raisons qui justifient l’existence du droit commercial ……………  94

section i – l’origine historique Du Droit commercial ………………………  94

section ii – la mise en cause Du Droit commercial …………………………  98

Chapitre II – L’application du droit commercial …………………………………  102

section i – le critère De la commercialité objective ………………………  103

section ii – le régime applicable auX actes et obligations commerciauX …  107

section iii – les obligations spécifiques auX commerçants …………………  109

Chapitre III – L’influence de « l’état » des personnes 
sur l’application du droit commercial ……………………………………………  115

section i – les incapables ……………………………………………………  115

section ii – l’épouX commerçant ……………………………………………  116

section iii – les étrangers commerçants ……………………………………  118

Chapitre IV – La notion d’entreprise individuelle et le droit commercial …………  119

section i – les entreprises Dont le chef n’est pas commerçant ……………  120

section ii – les salariés et collaborateurs  
De l’entreprise commerciale …………………………………………………  122



table Des matières 359

DEUXIÈME PARTIE
Les personnes morales

Chapitre préliminaire ………………………………………………………………  126
section i – notion et Définition De la personne morale ……………………  126
section ii – classification Des Différentes personnes morales ……………  127

TiTre i – les personnes morales de droiT privé ………………………………  131

Chapitre I – Les éléments fondamentaux de la personne morale …………………  132
section i – le statut ……………………………………………………………  132
section ii – l’organisation Des pouvoirs ……………………………………  133
section iii – les biens, le patrimoine et la personne morale ………………  133
section iv – les éléments D’inDiviDualisation De la personne morale ……  134

Chapitre II – Les différences entre la personne physique et la personne morale …  136

Chapitre III – La distinction entre les différents types 
de personnes morales de droit privé ………………………………………………  138

section i – les groupements à but non lucratif : les associations et le g.i.e.  138
section ii – les groupements à but lucratif : les sociétés …………………  140

TiTre ii – les sociéTés commerciales …………………………………………  147

Chapitre I – Les différents types de sociétés commerciales ………………………  149
section i – les sociétés De personnes …………………………………………  149
section ii – les sociétés De capitauX …………………………………………  150
section iii – les sociétés à caractère « mitigé » ……………………………  150

Chapitre II – Les règles générales applicables à toutes les sociétés ………………  152
section i – la constitution De la société ……………………………………  153

sous-section i – les conDitions De valiDité Du contrat …………………  153

sous-section ii – les formalités De la constitution ……………………  157

sous-section iii – les sanctions Du non-respect  
Des règles De constitution ………………………………………………  158

section ii – le fonctionnement De la société ………………………………  159
section iii – la Disparition De la société ……………………………………  159

Chapitre III – Les sociétés de personnes …………………………………………  161
section i – la société en nom collectif ……………………………………  161
section ii – la société à responsabilité limitée ……………………………  164

Chapitre IV – Les sociétés de capitaux ……………………………………………  168
section i – la s.a. ………………………………………………………………  169

sous-section i – les caractéristiques De la s.a. …………………………  169

sous-section ii – le fonctionnement De la s.a. …………………………  170

sous-section iii – la Dissolution De la s.a. ………………………………  175



360 introDuction générale à l’étuDe Du Droit

section ii – la s.a.s. ……………………………………………………………  175

section iii – la société européenne …………………………………………  176

LIVRE II

L’ENTREPRISE ET LES BIENS

Chapitre préliminaire – La notion de bien …………………………………………  181

section i – l’évolution Des concepts : De la notion De choses 
à celle De biens et à celle De Droits ………………………………………  182

section ii – l’évolution Des points De vue : De l’optique civiliste 
à l’optique commercialiste et professionnelle ……………………………  186

PREMIÈRE PARTIE
Les biens envisagés ut singuli

Chapitre I – Les différentes sortes de biens ………………………………………  188

section i – les Différentes classifications De biens …………………………  188

section ii – les biens Dans l’économie inDustrielle …………………………  196

Chapitre II – Les différentes prérogatives sur les biens ……………………………  199

section i – les prérogatives De Droit …………………………………………  199

section ii – les prérogatives De fait …………………………………………  205

Chapitre III – Les différents modes d’acquisition de biens ………………………  209

section i – les moDes D’acquisition originaire ………………………………  209

section ii – les moDes D’acquisition par transfert …………………………  210

DEUXIÈME PARTIE
Les groupements de biens

TiTre i – les différenTes sorTes de groupemenTs de biens …………………  215

Chapitre I – Les groupements de fait ………………………………………………  216

section i – les Différents groupements De fait ……………………………  216

section ii – le fonDs De commerce ……………………………………………  218

Chapitre II – Les groupements de droit ……………………………………………  222

TiTre ii – les différenTs modes d’acquisiTion des groupemenTs de biens …  223

Chapitre I – Les modes d’acquisition des groupements de fait ……………………  224

section i – les Différents moDes D’acquisition Des groupements De fait …  224

section ii – l’acquisition Du fonDs De commerce par cession ………………  225

Chapitre II – Les modes d’acquisition des groupements de droit …………………  228

section i – la continuation De la personne en Droit civil familial :  
la succession …………………………………………………………………  228

section ii – la continuation Des personnes morales : les fusions …………  230



tAbLe des mAtières 361

LIVRE III
L’ENTREPRISE ET LES ACTIVITÉS JURIDIQUES

Introduction – Description de l’activité juridique …………………………………  235
section i – Les Activités imputAbLes …………………………………………  235
section ii – Les événements non imputAbLes …………………………………  237
section iii – Les Activités juridiques de L’entreprise ………………………  238

PREMIÈRE PARTIE
La théorie générale des obligations

Chapitre préliminaire – Généralités sur les obligations …………………………  244
section i – LA notion d’obLigAtion ……………………………………………  244
section ii – LA cLAssificAtion des obLigAtions ………………………………  245

titre i – les faits juridiques ……………………………………………………  249

Chapitre I – Le délit et le quasi-délit ………………………………………………  250
section i – LA responsAbiLité civiLe déLictueLLe ……………………………  250
section ii – LA responsAbiLité pénALe …………………………………………  260

Chapitre II – Les quasi-contrats ……………………………………………………  264
section i – LA gestion d’AffAires ……………………………………………  264
section ii – Le pAiement de L’indu ……………………………………………  264
section iii – L’enrichissement sAns cAuse ……………………………………  265

titre ii – les actes juridiques (dont les contrats) …………………………  267

Chapitre préliminaire – Généralités sur les actes juridiques ………………………  268
section i – Les cLAssificAtions des Actes juridiques …………………………  268
section ii – Les cLAssificAtions des contrAts ………………………………  269
section iii – Les incidences du droit professionneL sur Les contrAts ……  275

Chapitre I – La formation des contrats ……………………………………………  278
section i – Les conditions de formAtion du contrAt ………………………  278
section ii – LA nuLLité des contrAts …………………………………………  293

Chapitre II – Les effets des contrats ………………………………………………  297
section i – Les effets des contrAts quAnt Aux personnes …………………  297
section ii – Les effets des contrAts dAns Le temps …………………………  305

DEUxIÈME PARTIE
Les activités contractuelles de l’entreprise

Chapitre I – La vente ………………………………………………………………  320
section i – LA définition et Les cArActères de LA vente ……………………  320
section ii – Les effets de LA vente ……………………………………………  322
section iii – Les modALités de LA vente ………………………………………  326



362 introDuction générale à l’étuDe Du Droit

Chapitre II – La location …………………………………………………………  332
section i – le bail commercial ………………………………………………  333
section ii – la location De meuble ……………………………………………  335

Chapitre III – Le contrat d’entreprise ……………………………………………  338
section i – la Définition et les caractères Du contrat D’entreprise ……  339
section ii – les effets Du contrat ……………………………………………  341
section iii – les moDalités Du contrat D’entreprise ………………………  342

Chapitre IV – La concession et le franchisage ……………………………………  344
section i – la Définition et les caractères  
De la concession et Du franchisage …………………………………………  345
section ii – les effets De la concession et Du franchisage ………………  349

Chapitre V – Le mandat ……………………………………………………………  351
section i – la Définition et les caractères Du manDat ……………………  351
section ii – les effets Du manDat ……………………………………………  353
section iii – les moDalités Du manDat ………………………………………  354




